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CAPITULO PRIMERO.- NOMBRE, NACIONALIDAD, DGMICILIO,

DURACION,

MNATURALEZA JURIDICA, CARACTER ACADEMICO Y CAMPOS DE ACCION .-

ARTICULC PRIMERO.- NOMBRE = La Inshkitucidan

raaida por

lo=s

Ppresaentes estatutos, se denominard: CORPORACTION UNIVERSAL

219
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ARTICULO SEGUNDO.-— NACIONALIDAD: LA CORPORACION UNIVERSAL DE

INVESTIGACION Y TECNOLOGIA "CORUNIVERSITES" es e nacional idad

('_‘.l,',')l(__)[nk:) l‘arla TR R VRRNEC i Sl AN YD AR S AN PR Lot e O s I o s B 2% " " LS, e TSI SR - “ "

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO- LA CORPORACION  UNIVERSAL DF

INVESTIGACTON ¥ TECHALOGTA "CORUNIVERSITEC", tiana como domicilio

la' ciudad de Santafé de Bogotd D.C., v podra crear, con arraglo

Aa_las disposicionss leasles y A los astatutos, seccionalss an

todo 21 territbtorio nacional .-, - By R I P e R G e e e

ARTICULO CUARTO. - DURACTION: L& CORFPORACTON UNIVERSAL. DE

INVESTIGACTION ¥ TECHNOLOGIA "CORUNIVERSITEC" , bendra una duracion

indefinida, paro podra dizolversse confarme a lo pravisto sn los

presontes estatutos o~ .~ = = = = o O e Bl ol i Rl e el W e R S T

ARTICULO QUINTO.— NATURALEZA JURIDICA: LA CORPORACION UNIVERSAL

Bl ITNVESTIGACTON h i TECHOLNOGTA "CORUNIVERSITEC" 4 as LIME

Institucion no oficial de Fducacidn Supsarior, con Pe rRonsria

Juridica reconocida por el as tada, madiante resolucidn ndme i o

2206 del 28 de Tebraro da L1983, ¥y 260 deal 21 d8 spero da 1994

sxpadida por @]l Ministerio da Faducacion Nacional , constity icla

come sk icad aultdnoma dae utilidad comin, sin Anime de lucro v

organizada Como Corporacién .- .— .- - T e S e e greibiee s

ARTICULO SEXTO.- CARACTER ACADEMICO: Por =u aardcber acvadémico,

@A CORPORACTION UNIVERSAL DE INVESTIGACION 5 TECHNOLOGIA

"Cﬂﬁ'lJI'J'EVE'R.‘S.._TEC", @s una institucion de Fducacidn Supmrior del

Nivel Tecnoldgioo , =~ - - - MR T T ST TR S e e e S S

ARTICULO SEPTIMO.- CAMPOS DE ACCTON : L& Institucidn esta

Facultbada legalmantea para of recer Programas  de formacidn en

DCUpacionas, conducantas  al Litulo de Téocnico Profes] anal ,

PRt

Programas de formacion avadémica de disciplinas conducantes al

ELLulo da Tecndloao v Programas de sspeacializacion an disciplinas

Acadéamicas ean los campos de acaidn de la Educacidn Suparior como

BFon &l de la téonica, da la ciancia, al de la tlacnologia, ml dea

las humanidadas, =1 de) arte y 8l de la filosofia conducente= ]

Litulo de easpascialisbta sn la noupAciaon, profasion, disciplina o




area afin raspesctiva. Asl  mismo  podri

cesarrollar Programas e investigacidn,

extansidn, acltividades de capacitbaci adn v

sarvicios a la comunidad. confor ma _ con las

layes ds la Repiblica de. Colombia v =i

normas reglamentarias o complementarias =, — ,~ — = - o . .

“ s “ i o o " “ =

CAPITULO SEGUNDO.- PRINCIPIOS ORTENTADORES . OBJETIVOS ¥ FUNCTONES

ARTICULOD OCTAVO.— PRINCIPIOS: .2 Institucidn

adop LS M

principios gen les la=

safialade

por &l Capit Prim=ro dsl

titula prime

lana  los

siguisnt

. Estard integrac

intarcambio ds expariencias s Adifundir los avaposs

krlientificos, tacnoldgicos vy  los 1 Ogros  acadéanicos da la

ENSEibUCION u=  m - e e e e e W T e T BT ST o it =y

i La Institucidn, propandsra ST N TREE BLIS agrasados e

CAaractsricen por una sdlida formacidon profesional e e

" . - " " " - .

B Lka Institucidn pretends ser cantro y samilla cultural para
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priactica =sn

e

irradiar formacion s capacidad, axpariancia

difarantas Campos dal conocimisnbo ¥ la aisncia humana. - b T T

. LA CORPORACION UNTVERSAL DE  THVESTIGACION Y TECNOLOGIA

"CORLMI"«'FRSITEC"., dantro de los 1imites de la constitucion y las

layas, as autdnoma para desarrollar sus programas académicos, de

sxlansion y s@rvicio, para impartir spnsefanza ¥ cartificar sy

A darse

&
b

Aaprendizajae, daentro cal Ambilo oa =g cCompatancia., P

BUB propios astatutbos ¥y reglamantos, para darss sy Organizacion

Y aobisrno, gscager =us professores, para fijar cupos, admi iy oy

axolud sus estudiantes, disponar de sus propios FrECuUrsos;

-

Adtonomia que ejearceri denbro dal marco o las layves de la

2piblica de Colombia | - EE T AT e T W S S e g e e i =

P

ARTICULO NOVENO .- OBJETIVOS:

OhJabivos: (~ ,~,~ = = = o = ST Tt e M ey B gy o e s

A. Tmpartic adocacidn suparior dantro oe las modal idades canphs

e acoidn gque delarmina 1a ley, capacitando a los colomnkianos

A bLravés de una Formacian intearal para cumplir las funcionas

i

investigativas ¥ o i s

in

J

rrofesionale SWrvicio social gue CEgUisre

ki Trabaiar por la Craacidon, 1 desarrollo Y la btransmizsion del

il

Conocimisnto an todas =sus formas v expresioness Y piromovar sy

lizacion en todos los campos PAra solucionar las naecesidacdaes

1t

jeo

=Nl pAals - S T H o, S e o et ey ¥ LY gy B = e ™ o AR PSP A

. Propiciar l1s pPArticipacidn activa dee la comunicadg Acadamica

P otoda la acktividad insti Lucional con al fin de gua los acusrdos

tomados seaesn el Acoplio del pansamiento conjuntn de direc Livos,

wrofesores vy astudian BBE wim e, oo, S i o S e e e e TR L

1. Ser Tactor e desarrol lo clentifico, cultural scondmice.

salitico v &hicem a nivel ragional ¥ MBCLONRL e om am e, = g

2. Prestar a 1la comunidad un sarvicio con calidad, @] cual haoes

"

rafarencia a los resul Lados Aacadémicos, a los madios y procesos

4

pmpleados, a la inf rasstrouctura institueci DAl . las dimensionss

pualitativas v auantiba tivas del misme Y a las condicionas an U




_______________ 3 SSS SIS DI IO Dm o e e e
s8 desarrolla la Insti buciem., . 2 s I

T. Actuar armonicamants snbre =| Y oon lass

dama s as bructurales adijcativae Y

Tormativag .= == = e e e e

- - u . " " “ X 22 Ao

9. Contribuir al desarrallo de los fi v ee

educativos que la precsdan

para facilibtar e logrn ds ==

corraspondiantes fimess, —  — - - 5=

H. Promover 1z Lnidad

integracian

miras a ouea

consonlidacidn

oen BLUS

homd 1 e

ihos aportas de los fundadoras .-, - -

FUPor los kBianss muahlas @ irimuasls Les | Litulos, valorss

Godones qus &n la actual {dad

PFosan la Corporacion o qus Ackau im e s

3L FUBMFD sm um o= = e e nn i P R e

- - - . " “ “
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Pur las donacionss, laaados v auxilios que recibe de personas

M Lo

0 Juridicas colombianas o sntidades intearpacionalsas

Gy

Figuren an su acbive .=, =, = =, e A i e R M e 7

ME valoirs

o,

Far lo= repdimienbos ¥ valorizacidn de todos sus bisnes &

Al

S j_ ﬂl('.!l",j_[,'f_\ S e T MTTSE e ghess el e T PR R W w w w w ™ “ "

Los benaeficios o productos gua ob Lenga por prestacion v venta

i

investigativos, de sxtansldn Y AsnasOrid,-

i

WEMAR sSumas gue lnaressan por cualguisr concepbo y

8N a sar de su propiadad - .-, = -~ ST SR G ey, 8 Ve S de &S S

PRAGRAFO.- LLa ITnstibucidn no podra acephar donacionss, harsncias .

gados qus afecten directa o indirectamsnte BU Aavbonomia - 0

ART

ICULO DOCE.— |La TInstilbucion pudrd calsbrar toda class de

(2N

Eratos vy desarrollar acbividades civiles y comsrciales qus

M omeEsoes

arias para al desarrollo ode sgs objativos con axcapoion.

cles

’

las limitacionas de la Jey .-, .- .=, -, - BT T BT Wiy m e St g el

ART

Linar todo o parte

ICULO TRECE.- La Instibucidén no podra de

cles

BuUs bisgnss a Tines dislintos a los pravisbos =n los astbaty tos;

=in

perjulcio de que conforms a la lay pusda utilizarlos para

At

i

lankar opsiracionss Boonomicas daestinadas a incrsmentar Yy &

SO TRERT MAT SUR TaMURE o 5 ol S S S R e B = e i iy i,

PARAGRAFO.- Los bisnes v renbas de la Institucidn seran siempre

de =y exclusiva propisadad y ni 8llos ni su administracién podran

on

fundirzs con los de sus mianbros ¥y diractivos .- —.~ =, =.,—.

ART

ICULO CATORCE .— INGRESOS Y EGRESOS: L.as actividades

Fin

A Instibucidn ss regirdan por =1 raspachivo

0
—

ancisras o

fr e

supuasto anual de ingresos v egrasos, 21 cual serid presanbhado

Fr

=] Vice-Rector Adminisbtrabiveo = consideraciéon del - Comite

“yedm

iniz=trativa vy aprobado Tinalmaentsa por el Consajo Dirsckivo,

by

B oconteanar los siguisntes aspactos: .- -, - _ s N O o e S

=

Objativos ganarales y sspacificos del plan da da: arrollo dea

la Instituciodon v programas azpacificos a cumplir an cada vigencia

ripelon de cada programa c—.— .« .= o= .= o = = =, = g Sy




c. JTdentificacidn clara v preaci=a de los

Lngrasos clasificados para cada programa

con indicacidén de 1la Tuenbe v concapbo ous

lOS Origleia, S m e = s o s e e e g =

" " - " - " “ “ -

. Monto vy distribucion dal aasto de cada

programa.y, unidad ejecutora del mismo .-, — = = e e e o e o oy

- - " " I o “ - o I i

a. Destinacion dae. las sumas corraespondiantes a los programas oe

investigacidn cientifica v de Bienestar: .— .= . — .= = = — — o _— . _

“ - s - " " . - o - - i

ARTICULO @GUINCE.-

CLASIFICACION: LA CORPORACION UNIVERSAL DE

namearo

causales coryt

idad, por

2ym iHaber obtenido el voto fa

FeliConsejo Superior .m.= .= = .= .= =, = = = == — oo

2l da. Institucidn las parsonas naturales o Juridicas qgue con

psterioridad a 1a fTirma del Acta de Constitucién =aan admitidos

on-tal calidad por el Consejo Superior, pravia solicitud ascrita
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detl interesado, debiando ser propuasto anta el Consejo Suparior

POr un namearo no inferior al 50% de sus miambros, raguiriéndose

ciudad o la regién o haber contribuido en los del s=actor

Institucidén., El ndmero de Mismbros Afiliados seri indeterminado;

cumplimisnto de una de las siguisntes condiciones: 1o, Haber

habear damostrado interés en la solucién de los problemas da 1 ﬁ

Tt

sducativo nacional O Con los Tines v propd=sitos de 1z

para  =ear aceptado como tal =a reguiare : Como . minimo el

srestado servicios administrativos 0 _docentss a la Institucidni

POr un psariodo no menor de cuatro afos. 2o0. Posser titulo

rofaesional, vy expariencia importante an =1 =eaclor pablico: o

privado, 0. Sar ciudadano colombiano Yy haber prestado valioza

colaboracidn con antusiasmo, desinterés y patriotismo .a 15

Ed\.:cac:ién\'.Tolombiana...—n—.--.—,-. 80T TN T T WS VT G S e e

ARTICULO DIECINUEVE.- VOZ Y VOTO: Los Miembros Fundadoras LY -cfen

namaro tianan voz Y voto en el Conssjo Suparior y tienan voz y

voto an todos los organismos administrabtivos y docenbas: o e

manajo de 1la Institucidén . -. W TS T g e e S s

| z
ARTICULO VEINTE.- RELACION :JURIDICA:z .a relacion Juridica antips

LA CORPORACTION UNTVERSAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA:

"CORUNIVERSITEG" v los Miambros Fundadores, de Nimero y Afiliados,

@as parsonal intransfarible por acto entra vivos, e intransmisibles

ROT SWCBSLON & = o=, = 0= & = W o o ML s g v e (B SRNGEES g R e W

ARTICULO VEINTIUNO.- REPRESENTACION: Las parsonas Juridicas =i
e

las hay, ajesrceran sus darechos y debesres a través Lna

Fersona natural quea las reprasante, debiando sar Acep lado syl

nombre por mayoria absoluta de los integrantes deal Consejo

Supsarior. Tanto la parsona juridica comu quian 1a reprasantea,’

saran solidariamentbes responsables en 21 cumplimiento de los

- —Telas fal ee lapofe PR LR ¢

debares contraldos con la Instilbucidn —i= 3= =j—-_ =us 1= 2 R Al S

ARTICULO VEINTIDOS.- DERECHOS DE LOS FUNDADORES: Saran derechos

de los miembros Fundadores s LRt T Rl [t PR ety

a) Partanacar y participar como Miembro deal Consajo Suparior can




VOZ Yy Voto & =, a0 o -

g

[+

0
—re

b) Ser alegible PAra carygos diractivos de

1= Anstitucidn. con las limitacionas gue

astablazea la ley y astos estatutos

c) Los demas conteampl ados en los prasanteas

astatutos, -, — - —~ - ST

& |ARTICULD VEINTITRES .- DEBERES DE | 0S FUNDADORES: .-, — -

ad Cump L e conutoﬁoatlos-eghatutogw“raglamantos y disposicionas

aua dicta- el Consejo Superior

3 dev‘Nam @:r-“cj':'ﬁ:

reprasantacion dal

Jercer los damis darachos consagrados an los estalby bos s T

ir ICULO VEINTISEIS.- PERDIDA DE LA CATEGORIA: L3 categoria de

%%hbro Fundador, de Namare y Afiliado se psrdera, mediante |

laracidn motivada dal Canseajo

Superior, .por muarte, exbincidn

A parsona juridica, renpuncia,

intardiccion, incumplimiento
ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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grave v notorio de las funcionas anconsndadas, o por otras

causas, gqua. a juicio del Consejo Superior, sean suficientes., -, b

PARAGRAFO.- Salve los casos dea muartae, axtincidn de la psrsona’

]

Juridica, y de renuncia gue ssra de aceptacion forzosa, la

perdida de la categoria de mismbro Fundador vy de namaro s=sa

decidird nediante el voto por 1o manos del 650% de los miambros

Gue integran el Consejo Suparior, o por simple mayvoria de volos:|

B i [t 1) 5 i |

2@ tratare de un Miembro Afiliade ., ~ .= =~ = =L il S,

F

=

CAPITULO QUINTO: DEL GOBIERNO LA ORGANIZACION Y LA ADMINISTRACION:],

INTERNA. — .~ o= .= .— _— e e T e R e T e T e T T A T e T e T e T T e e a T e g e

ARTICULDO VEINTISIETE: ORGANOS ; Los drganos del gobiarno . !

-

administracidén dae la institucion los constituirdn: a) E1 consejo'f

Suparior; b) Fl consejo dirsctivo; ¢) El rector; <) El consa ja'

académico; &) Los comites financieros, ' académico de plansacidon:

y de invaestigacidn., ) La vica-rectoria académica. a) Lia vicaw.].

rectoria administrativa ¥ h) Los comitas curriculasrs,”

administrativo, e parzonal  docenta, de admisiones.. y  déai

bisnesbar. ,=,= .=, ,=, == = = & & = o TR By i e A AW

PARAGRAFO: D& acuardo con sus necesidadeas para su aficaz gastidn.

administrativa,  la CORPORACION : UNIVERSAL 1 DE" "INVE‘STIGA‘CT_ION RS

TECNOLOGTIA "CORUNIVERSITEC" podri tanar  obras . ofdcinas iy

VrGANLsSNOs asesoras  cono =e indicari mas adelanta en estos|

LSRR TE VE S SR & %

estatutos. BT o T w T 8 AT L e I = S RSy o B s

ARTICULO VEINTIOCHO: EL CONSEJO SUPERIOR : El consejo suparior

sara la maxima autoridad de gobiarno en la institucion s<tara

integrado por los miembros fundadoreas gn un tobtal da cuatro (4)

personas, de acuerdn a los articulos 15 Yy 16 de astos estabulos

Y los mismnbros ds ndmaro que hayan adguirido ess derecho de

Acuardo al articulo 24 dae los presantas asbatby tos. Asisbten adamas

el rector y el revisor:fiscal, esstos dos'Gltimos. con voz-perb isin

deracho a voto an las decisiones. o BT R A R S SR e Al

ARTICULD VEINTINUEVE: SESIONES: E1 consajo superior reaalizarsd dos:

(2) vwlases da sasiones, ordinarias Yy axblraordinarias, |Las




e L e

i

raunionas Ordinarias sa afactuardn dos {21

vacas al afo el 28 da Tabrarn v a] 25 e
i; Lagosto, poOr darscho Rropio, asn la Keedes e
?;f. la CORPORACION UNIVERSAL DE INVESTIGACTON
3‘ Y _TECNOLOGIA “CORUNIVERSTITEG". | aw
iin@unionas extraordinarias se llavaran a  cabe cuande 1 e
i
[Eeircun$tancia$ Lo demanden v en la fecha, lyagar ¥ hora sefalados
v%ﬁmfla,convocatoria. .",~”——,~.~.m.—"r_—.ﬁd~"~,—"m;~;«"— e S
féARTIGULO TREINTA
Eﬁgdadowde
¥

Superior

Snte  per

miembro de nimers v quk sarsa

iecisiaba da astos éwta

;;Pubodos.qr A oa

lescrita,

calanda_
ST

AL A reunidn se encusnlre
-

ijpwmitad MAS uno de sus mismbkros, $i no hubiers. gquorum en 1a

'v"‘sj yc pion: . P ; s -

FprAmEra ocasioén, al Prasidante sefialara nuava facha v para = ta
[ 3

&ggﬁién Tormara quorum cualeauiar namero plural ole Mmigmbros - oue

toncurra, debisndose advertiras agta Clraounstancia 2N la ssgunda
'bhvocaboria citada tambien con la anticipacién no manor da sialtea
j’r ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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(7) dias calendario. Las decisionas dal consajo da tomaran PO

de votos de los mismbros prasantaes en la reunion, iz

-

mayvoria

B4 vl

axcapcidn de los casos pravistos an los preasentes astatuto
. 3

ARTICULO TREINTA Y TRES; QUORUM Y VOTO CALIFICADOS: Cuando sa;
- 4’.';

Lrate de sesiones esn las que hava raformas estatutarias, 1A

deciz=idn deberi =er adopltada an dos sasionas madiante =l voto:

: i
favorable por . lo menos del &60% des los miesmpros del conse joi|

i

SUpBrior asistentes a las raspaclivas sesiones

ARTICULO TREINTA Y CUATRO; ACTAS: Da las sasionas odel conséj"é{!:-i'

superior, se levantarda un actba aQue sara firmada portal prasi e e

Y &l sacretario. Las aclbas daeberan sar somatidas =z la aprobacidn!

del consajo. y daberan sar firmadas, .~ .o, - 6~ ~, T i s T e

ARTICULO TREINTA Y CINCO: INDELEGABILIDAD: Los mismbros: :de&l»

consajo superior no podran delegar sy rapnesantacion en laas)

T e i s b,

daliberacionss de dicho Organismo enobra psrsona. .- o o S e

ARTICULO TREINTA Y SEIS; PRESIDENTE ‘Y SECRETARIO; ‘Uas! e Aionexs]

del consejo superior seran praesididas por un presidenta alagido

de su =ano para.un pariodo de tres (3) afos. El secretario. deal:

conszjo directivo achuara Como tal ean las reunionss del consejo-

BUPSFLOry = = = = & - o e T g S e

ARTICULO TREINTA Y SIETE: FUNCIONES DEL CONSEJOQ SUPERIOR: [E1/]

Consejo superior tendra las siguientes fupcionas- : a) Formular

las politicas gaenaralss de la institucidn 8N conzacuancia con las:

necasidades regionaleaes Y con las expadtabtivas dal desarrollo

BCOnNOmico 'y social del pals. b)) Estudiar y decidir ‘sobre .los

planes de desarrollo dea la CORPORACION UNIVERSAL DFE INVESTIGACTION !

T TECNOLOGIA & “"CORUNIVERSITEG" s Quaiile prafentes @l iFachorl e bl

Pafinir lous sistemas de control de la insti btucidn que astimea

oporbuno. d) Raformar | los estatutos de lacuesrdo.  con . - las

formalidadas establecidas. &) Dacretar la disolucidén de - 1a

institucion. ) Nombrar al rector. g) Autorizar .al recltor paras

Comprar, vendear o gravar bienes muebles & inmusbles Y para |

calabrar contratos dentro de 1la ejaculoria prasupuastal hasta por

i e




- — —— = = ———— = —————

la suma gue s datermins ean la rascalycidan

que eaxpedirid el conseajo superior, por

tiampeo detearminadoe, Los  contratos Ll Es

excedan de. esa cuantia requeriran praevia v

oy

exprasa avtorizacidn del conse ijo supsrjoar, W

' : .h)_ Elagir presidente del consajo suparior. Raviso isce A

i !

. i suplente v .al rector da la Corporacidn da: acuerdo cop  lLos

1 _

: lraoguisi toss c:czhl:.amplados an.la raglamentacidn vigante. 1) Daclarcar

N 5 1 motivadamente la pérdida de categoria del miembre . fundador, el J'

Lado @aVvIisAET , aprobs

y

2 'tj:a

g

"qgngejo. directivo y al conse 3 9) Asumir todas las

funciones, que le saan propias én su cariclber da suprama autoridacd .

e la, institucidn Y o ogue no astén axprasameantbe Aabtribuidas o

- isignadas de manera aspecifica A obro organismo,. .~ .-, -, -, — o~ .-~ |

) . TICULO TREINTA Y OCHO: CONSEJO DIRECTIVO: E1 consajo dirsctivo ,

il

Ool B

‘Hella CORPORACION astard integrado -por seis (&) miembros asi: E1 {
i ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO J
i]_» AUTORIZADO POR RESOLUCION 33017[)§ JUNIO 30/93 SUPERNOT}\R!ADO !



de secretario relator del mismo, dos (2) reprasantantes da

Rt

consajo suparior designados por dicho arganismo, @l vicerector!

académico,;felvicaracboradministrativw;.".~.~.—.~.—.-.*a

ARTICULO TREINTA Y NUEVE: SESIOMES: El consejo directive se

reunird ordinariamanta una vez al mes y extraordinariaments

cuando sea convoocado por su presidente. BT W T wTm T g e — s (e

ARTICULD CUARENTA: CONVOCATORIA: Tanto para las sesionas)

ordinarias como axtraordinarias dal consajo directivo, se debarsd

convocar por medio de una comunicacidn personal con anticipacidaill.

minima de tres (3) dias calandario. N B W T O TS =

ARTICULO CUARENTA Y UNO: QUORUM: F1 chnsajo dirmctivo podrid

i

esionar y btomar decisiones con la prasancia de la mitad mas uno’

A& SUS MIBMBrOs. wrmisam gm0 o e g W i T

ARTICULO CUARENTA Y DDOS: ACTAS: |Las dalibaraciones dal conéajo'

directivo se haran constar en un libro de actas gque firmaran su

presidante v secretario. .—.~.=. ===, = = o = o s oo

- - “ - " - - " " Woaw emT

ARTICULO CUARENTA Y TRES: FUNCIONES: Son funciones dal conssjol

directivo: a) Desarrollar y ejecutar las politicas generales de-

la institucion trazadas por al consea jo superior.. b) Ejarcer.la;

Hiraccidn académica y administrativa. de - la 'institucidn., o)

Expadir vy modificar sl estatuto profesoral, ‘el  reglamento

pstbtudiantil, 8l reglamento de biesnestar institucional v los demas

reglamsntos que demanda la buana organizacion y funcionamiento

e 1la entidad. d) Aprobar, an primara instancia los ‘planes da .

-

desarrollo de la institucién. @) Aprobar, an primera instancia

2] proyscto de prasupusskto de - ingresos Yy gastos ‘de 1la

1)

insbitbtucion. ) Crsear, modificar o suprimir. las . unidades

Flocantes, investigativas, de sarvic

e

O o administrativas que

consideres necesarias., En el avento de creacionas o modificacionas

Hebera fijar sus funcionss y atribucionas, asi como determinar

Fl monto de las remuneracionas a'que de Ligar: la dedisidn’ pdr

vinculacion o promocion de pesrsonal. g) Estudiar Y proponar ante




@l consaija superior las raformas

sstatutarias. h) Randir al CONSE O suparior g
informs samastral B0 re s aastianlt

administirat iva Y 'an ' los démﬁs*%rdanem'nu&J

le corresponda., i) Crear amplesos v

daterminar sus funciones de acusrdo con la_ planseacion gsnsral

|Rpravista por la institucidn al igual due provearlos o delaoss

Rarcial o toﬁalmenta-ssta facul tad an a) rector.. j) Estudiap

[Baprnobar v mod

car los plana

programas " de astudio de las

RAmManes

Bducacién permanente vy o

los) @ducandos . de matricu

Con las

B

Dbiros. astimnulos!

Rprofisra

Para qua obran a sus

I .
ondenes . v, represanten a la. institucién podri Lransigir o
e

BOmprome be - las cuastiones litigiosas © qua s

suscitan  con

BTOS.,  pravia autorizacién del consajo superior segln la

fa o cuando sa brate de darschos raales i i Rl o T !

ﬁ&éULO CUARENTA Y SEIS: FL RECTOR: Para sar rector S8 raguisrs : i

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO i
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O profesor de institucidn de educacidn supsrior, o haber ejercido

su profesidon por un psriodo superior a cinco. (5) afos con|:
=1 | 0Ye

excalents reputacidon moral y buen crédito. .—.= .=~ .= .= .= =~ =,

ARTICULO CUARENTA Y SIETE: FUNCIONES: El rector es la primera

avtoridad administrativo-académica da la institucioén y tendra las

1

siguisntas funciones: a) DRirigir las labores académicas !deé.

acuardo con las normas. legales, los prasantes estatutos vy - las

reglamentaciones qua dice =l consajo diractivoi b)) Cumplir .

hacer cumplir los estatubos, las politicas, reglamentos y demas

Aactos normativos del consejo directivo. @) Presidir el consaja .

dirascltivo, al consejo académico Yy los Organos asasores axistbarmbes

0 que sa creen. ) Presidir los grados vy btodos  los "actoSmu

académicos o culturales de 1la institucidn. a) Firmar los bitulos
==

y diplomas quea. axpida la institucidn. f) o Dalagar .an . sus

inmediatos colaboradoras parte de las. funciones: qua lée wsean'|:

propias. g) Participar por darecho propio, an todos los comité@sl|.

ad-hoc qua funcionan en 1la institucion. h) Elaborar, con asssoria’

\
da sus inmediatos, colaboradoras, el proyvecty de prasupussto. y!

prasantarlo ants el consajo directivo v el consajo supernior para:

sU astudio y aprobacion asi como ajecutarlo una: vaz..antre. en

vigeancia. i) Celebrar los conbtratos para‘al cumplimientor dé 1Las9)

Tunciones de al institucion conforme a las disposiciones de los

prasentes estatutos .y las limitacionas de cuantia que imponga-al

CONSajo suparior. J) Evaluar la conducta ‘administrativa A

Académica de toda la institucicdn vigilsar el rendimi/en toio T las

factividad del trabajo; informar al conséjmracadémiCo,udinacbivo»

y 2l consejo superior seglin el . caso, de cualquier =situacidon

irregular o normal, y adoptar las medidas tandignbeas a exigir al.

Cumplimieanto de los dabares, funciones .y abribuciones quea daban

cumplic los funcionarios de 1a aentidad. k) Prasentar al .conseja |

(irectiveo al informe sobre las actividades desarrolladas. )

Administrar de manara técnica yraeficisnte Lodos los FECUrSRoR oa

R T RS e - : o




N

la institucion de acuardo con las pnormas o

procadantes deal consajo  suparior v al

COnss jo dirsctivo. m) Autorizar Jas

comisionas de funcionarios bajo sy mando .,

N) Ordenar los pagos gue deben afactuarss ¥

Gon . cargon al, tasoro de la institucidn. ) Nombrar los delasgadas|

de. drea, los directoras de unidades doceanbes,

de investigacionas

y de servicios, al parsonal administratbive v al personal

Yedorerean boes

des candidatos prasantados por al.comitd& dé par

dueoante v

Des i A los
profesoraes., ex-aliipnos v

ConNinguno de los mismbros

‘Consajo Supsrior, Consejo Directivo, Reactor o Contador., .-, - /

.

RTIGULO CIMCUENTA Y UNO: ATRIBUCIONES: las atribucionas dal

Revison Fiscal de la Institucidén sony .- el e

" " - " " - - - “ - -

arciorarsa de gqua las oparaclionss qus sa calabren o cump lan |

euanta de la Institucion se ajustan a. las prascripoaionss de

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO ]
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los estatutos a las decisionas del GConsajo Superior v dal Consa

Dirac:t.ivo. e e e e T T W T G St e e T T L

k) Dar oportuna cuenba por sscrito, al Conseajo Supasrior,

Conseajo Dirsctivo o al Ractor, segun__ los  casos, de 1

irregularidades CLEE QCUT AN an’ &l «funcionamiento dea

Institucidn v an el desarrollo dea BUS NEYORIOS.— i~ .=~ = = =~ =

¢) Colaborar con las entidadas aue 'dirigen, promuaven y Fomeanban:

la educacidn en las actividades =a que haya lugar y rendirle  los

informes da actividadaes solicitadas g e R T e e s

wed g
" - - - " - - .4 - " - 1wt g

d) Velar porgues se llaven regularmenta l1=a contabilidad ds 1#4

Instilbtucidén vy la:

i

Aactas de las rauniones deal Consajo Supeariop.

ly del Consejo Directive, vy pOrgus se conserven debidamante 1ai]|

correspondancia de la Institucion Y los comprobantes sde..las!

cuentas impartiendo las instruccionas Netasarias para tales:

'f’irlexs....“*."'»*..'“-.'-.—..'-."'.--"..".."‘."..".*".““." T A Tt e e oY Vg o e

@) Inspaccionar asiduamants . los biesnes dea la Institucién  y|:

prrocurar gue se tomen oportunamante las madidas da conservacion.

O seaguridad de los mismos y da los gques ella tenga-an custodia
\

cualguiar obtro titulo . e R e a2 B R

Impartir las instruccionas, practicar .las

inspeccionss 3y

Bolicitar los informes GUE SeAan Necasarios  paras cestablecarn

tonbtrol parmanante sobrea Los valores sociales. - .= . o— .-, - et

B) Autorizar con su firma cualguier balsice que:'sél haga, idonl i)

dictaman o informe Corrsspondianta- . — .~ .= = ==~ =~ = L o —h)

Convoear al Consejo Superior, al Conseajo Directivo a radnionss-

Exbraordinaria cuando 1o Juzgue Nacdadario, —. -, —1id] 2] o S

i) Cumplir la:

i

damias atribucionss dque le sefialen las layas los

0

= batubtos v 1

§
&
5

s gus siando compatibles con las antariores, 1sa

Ercomiande el Consajo Supsrior qua sarid examinado:junto con el

respactivo balance y demas  infoimas Finzsancieros’ Yiriéontabled

Picho informe deberid contener por lo menos, la informacidn

raquarida por las socisdades andnimas an sus asambleas ganarales.

ARTICULD CIMCUENTA Y DOS: AUSENCIAS: Fn cazo da falla tamporal




SRS oZzsizoas lo N5 _S U}

0 absoluta del Ravisor Fiscal, éste saeri

reamplazado por sy suplaente .= -, ~— —~ — « -

- - " " - " .

ARTICULO CINCUENTA Y TRES: INTERVENCION: E]

Yo
YaRins S

Ravisor. Fiscal podra intervenir con  vos

£ : PEro sin voto, an las reunionas del Conses ol

ciomnarc

 all
Suyperior yv Consejo Directive de la Institucidn podra inspsc

C cualauier .  tiempo 1o libros de actas, contabil idaed, |

empiroban tes, v demis documsntos de sy incumbencia, .~ — -~ -~ -

_REGIMEN DE INCOMPATIBI| IDADES F |

ARTICULO ~CINCUENTA .¥ CUATRO:

zRecto Acaaém._. :

e ios

SER MIEMBRO DEL

CONSEJO ACADEMICO : Como recu L aNsables para poder ser

Hasignado delegado de los profesores al Consejo Acadéamicao, se _ /

rfequiare  tenar mis da  cinco (5) afios de vinculacidn a 1a

[(Nstituciodn ¥ tanto en &l momsnto de la seleccidn como durante

A vigencia des su periodo debera astar .. vinculado a  1a

ftnst.i-t.n.Jcién, condicionas sin las .cuales pardera su caractsr de

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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represanltante. Para poder sar designado representanta de ]

astudiantes, =e requiesra haber cursado en la Institucicén:

minimo de cuatro (4) semastres, haber obssrvado buesna conduc bzt

ROsS&Er un promadio superior a:'4.00/5.00' an notas o sea B0% d

prongdio, astar matriculado an el momanto de la aleaccion y habear
= 573
mostrado interés pOr 1a Institucidn ¥ su 'misien. Las

designacionas tanto del Repraesantanta de los de los Profesores

coma dal Representante de los Estudiantes, sea realizaran en al

primar mes despuds de  la iniciacidén de clases una veaz 'h’aly#‘.f

terminado . la vigancia del clperfodo  de g Anteridriai
represenlantes. .~ .« =, =02 im i e e s W e Ty LRy

PARAGRAFO 1: Sa designard al Represanbtante da los profesores 4

al Reprasantante de los Estudiantes de las listas.-pre%.’senta‘dbé;"

POr los Dirsctorass da Programa al Rector de. la Institucidn, 'a=stel

ascogearid auténomaments para ocupar tales posicionss a’ unohdel:

allos, raspectivamente . — =~ = %1 == o SR T BT Tt el el o RSl ) I 1

PARAGRAFO 2: La ausencia a dos (2) reuniones consecutivas . dald

Consajo Acadamico sin eaxcusa Justificada A Juicio del Consejo

Acadanico o ah  caso da  Talta dalfinitiva, . retiro. - de.. |l &

ITnstituciodon, inhabilidades o muerte dal rapresantants  haria

nacesario =su resmplazo, para lo cual al Raector . harnia  nueval

dasignacidn para el lapso de  tismpo faltante, dentro' de los!

estamanblos respectivos, o bian szaogiando un nuevo. . rapresantantal

de 1la lista de candidatos previamente seldccionados: Y Que

presantaron los Dirasctores dea Programas con antarioridad. E1l

Repreasentante de los Ex-alumnos da la Corporacién ante el consajo

N

académico seri escogido da terns alagids de- hasta ldiag: (105

candidatos en Asambleas de OCx Alumnos, que citarid el @ldetor de 1S

Corporacion por madio, da Resolucion Rechtoral, en el primar: mes

despuds de la iniciacion da clases, una vez hayva ‘tarminado la

" “ -

vigancia del periodo del an terior reprasentante. .~ _— . o TR R =

PARAGRAFO 3. La ausancia de dos (2) reunionas consacutivas dal

Consajo Académico o &an caso de faltba dafinitiva, inhabilidad o




muarteﬁdal'rapréSanmaﬂte'haré‘naﬁasario'sn

Craamnplazo, para lo cual el Ractor lleavara

CA cabo nuava desianacion para #] lapmo de

tisampo faltanta, e 1

(10) candidatos alegidos an la Asambles de

donde se ascogid @l representante a reemplazar, - =~ - _ _ . <2~

ARTICULO CINCUENTA Y SIETE: FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO: [

Consajo Académico tandra las siguisntas funcionss - BB e e

2 - . .

&)

Deatarmina

podd bicamemnbe a

Lodo ilo relative

rocurandn presarcvar el mas al to nivel académic

prBDecidir sobra los raclamos que par probleamas académicos y

isciplinarios Que el Rector somata a sy consideracidn., .-, - .- .- .-

"o " " - -

7 Valarp por i@l Gumplimieanto e los astatutos genesriales ¥y los

élamenhos de la Institucicén . L

Aua la sean asignadas por al Consejo
ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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terna de basta diag g



Rirsclivo o poral Rector .= .~.i- == = = - —_ 2T T gy s el

CAPITULO SEXTO.- DE LOS ORGANISMOS ASESORES: .- .— T e T ey i .}é

Lo

ARTICULO CINCUENTA Y OCHO.- LOS COMITES ASESORES: Par’a c.‘-urnpl.i.‘_f.%.

las labores propias a su objeto, LA CORPORACION UNIVERSAL DEg

|

INVESTIGACION Y TECNOLOGIA "CORUNIVERSITEG" conformara un Com:i.t'..é;,';’!i
Académico, un Comitbké Financiero, un Comité dea Investigacidn y un i
: Al

Comité da Planasacidn permanantas . Estos comilés Asasoran oal

\

4
Raclor para Asagurar @ el axilitoside  wmyi. ‘ges bt ion TACRDENIAAT W

TR e

- - L - v - e — e e e -~y

administrativa- .-, — - A T AT T T e T e e b e e e e e

ARTICULO CINCUENTA Y NMUEVE .~ COMITE -ACADEMICOl:- El "Coinité:

]
\

Acadeémico astsrz adscrito a la Ractoria v se conformara pormel

Ractor, Vicerector Acadéamico v al tarnativameantbe saguin sl orden.) i

dal dia a Lratar por ) Diractor o Dirsctoras da Programa)| i

involucrados an al Aspaclo de asssoramiento Rectoral ,: asi mismor

como tambidén por los Jefas de Departamento . N TN R el Tt e e S 2 15

ARTICULO SESENTA.- FUNCIONES DEL ‘COMITE ACADEMICO: El .Comi Lé:

Readémico tandria las siguientes funciones: . S T R e o H

2) Azssorar al Ractor an al manajo de ‘las solucionss . quell.

‘ . >
considere pertinantes RPAara mantener un eficiente Y estable order:|

Aacadamico J- .~ .~ -~ — = i o Y e A G gl X R SN G P

k) Establecer politicas de calidacd total en la docencia Y

dicancia para @l mejor desarrollo de los Rrogramas acadénicos.| .

Gue desarrolla 1a Corporacidn .- ,— ,~_ - = AT B TR WL d S R

) Las deamis que la ssan asignadas POr la Racloria o S O | W SN S

ARTICULO SESENTA Y UNO.—- COMITE FINANCIERO: E1. Comiltd Financiero:

Bslard compussta Por lo menos por seis (&) miembros de los cuales

cdos (2) saran nombrados por al Consajo Directivo,.  tras {(3) por.

@l Consejo Superior y el Rector. Los Misnmbros . AT idiados de 1a

Tnstitucion pOdran  represantbar an aste. Comitéd .ali: Conssjo

Diractivo. Estos SEran nombrados por un pariodo de dos (2):afos. !

ARTICULO SESENTA Y DOS.- FUNCIONES  DFL “COMITE .FINANCIERO: El

Comité Financiaro tandra las siguientes funcionss: . -.- _— - S R

%) Dafandar los interasas scondmicos de 1a Insti tucidn v asssorar

B

Vg
Pk



al  Ractor an las soluciones que consideres

partinantes para garantizar la astabilidad

Y @l desarrollo de las finanzas, - - - -

b) Suparvisar . el recaudo Y oomAne i os  las

Hl51wJ~@Uéhtaﬁldailé”IHStib0ﬁ56n'dm~ahug£dg_anJiL

REBSUDUBS LG anual = .=, — ;e e e e

— - e LT -
- " “ “ " " - u g

@) Procurar iel; incremento dal patrimonio

3

ladentificar fuentas

de la Instibycida =

de financiacidén denbro de los linesamisantos|

[de: los estatutos vy conseguir sg vineulacidén v recaudo .-, -, - - -

asignadas

[S1%13

onal, con el fin da

potualizar las diferantes,. atapas que se Llsvan a cabo en al

roceso. ensafanza-aprendizaje .- .o u— =, e - -,

- " . " R a7 w

g
b

g;uantoealas actividades académicas ¥ administrativas .-.— .- .-

Dar asesoria Léchnica a l1a Rectoria y otras depsndsesncias =n

) Recogar y analizar los diferentas informas astadisticos

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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i -5 2 13 - - - ey
(45) dias. Serd requisito indispensable

para la dismlﬂcién,;al Volo por-le manos

ideal  .60% i de los miambiross deal CCansa ja

Suparior cAasistentas a_ . las raspactivas|..

sasionas ., Dacraetada la Adisolucidon de 1z

CGORRORACION sus bisnes pasarin a la entidad

de Fducaciédn Superioe

.QU&ssaﬁala.eanropio Consajo Superior .- - -

é ARII@ULOJSESENTA_Y.NUEVE.—>LIQUIDADOR: Disuel ta 1= CORPORACTAN

al Consejo . dea Fundadores procederi = eleagicr un 1

Prasidente da 1a Raepiblica d&“acusrdo

Disuel ta 1a CO

TENES: Una &ez canceal ado

anes A gue R

Suparior de CORUNIVERSITEC

achas 25 da snaro de 1994 v 1 ode fabraro da 1994 81 la ciudad -

f  antafé de Bogota, D.C., Raepiblica de Colombia, acatando los

mientos da las layvas da 1a Rapibl ica de Colap

bia v &an las

83 s8 actud con al auorum  cartificado gua  axigan los

& .
fatutosvigentes .~ .-~ _~ ~ . _ Sl

" - “ - “ - . - " "
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EL PRESIDENTE EL_SECRETARIO
José Alex B. Rodriguez (Fdo.) . _Fernando Carrillo R. (Fdon
. ] HP 3

HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA .~ .~ .= .=~ . ~.=. -~ = — « — ~ . _ -4

Extendido a) prraqantﬂ instrumenio en TREGFE ( 13 ) hojas de papel nntar‘ial‘

OTORGAMIENTO R A AUT.ORIZACION.—_.---»--*,_,%

distinguidas con los nimeros = SR ?65552, SB 965553, SB 265554, SB 965555, 5’:7-_

265556, SB 265557, SR 965558, SR 2655592, SR 265560, SR -965561', SR '90555’?ﬂ1§3

265563, SR 9265564, v debidamente laido por los otorgantes, nanifestaron @l

2l su_conformidad y estando de AGUSFHG HEonl 1a firns oonos Gk, a U PEHAR ARG paA

corresponder & la minubta que han prasentado y en tastimonio dé que  la 'éai. s&ﬁ

aprobacidn y asentimiento, 1o Firman con el suscrito: Nobarie: quer de todo=1e

anterior da . Te,  quien los ladvirtio de la  necesidad 'de s8u_registro en! 18

oficing correspondiente dentro del término logal o= um — oy s s s el

- nw " - - = n "

-

s s s e e vt aeneeen ®eccrereceecsssnscssennssecsaca Siteseseccople hreomebeoeieee senine o

>R

Enmend~do cinco ( 1.995) SIV/LE "®eececatonetseatnsaiiegassecineeesdias
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T

7 2 : -
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